
 



Планмероприятийпопротиводействиюкоррупциина2024-2026 годы 
 

№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Сроквыполнения 

 

1.Меры,направленныенаулучшениеуправлениявсоциально-экономическойсфере 

1.1 Внедрениеиобеспечениедействующегофункционированияединойсистемыдокументооборота,поз

воляющей осуществлять ведения учета и контроля исполнения документов в 
образовательномучреждении. 

Кузнецова Т.А постоянно 

1.2 Обеспечениеэффективности,результативностиосуществлениязакупок,работ,услуг,гласности 
и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и

 другихзлоупотреблений всферетакихзакупок 

Кузнецова Т.А. 

ОкуневаТ.А. 

постоянно 

1.3 Закрепление в нормативных правовых актах школы принципа коллегиального 

рассмотрениявопросовприреализацииобразовательныхфункцийиоказаниюобразовательныхуслу

г,исполнениекоторых внаибольшей степениподверженорискукоррупционныхпроявлений 

Кузнецова Т.А. 

Лебедева И.Д. 

ВеселоваЕ.Н. 
ОкуневаТ.А. 

При 

принятиисоответ

ствующихнормат

ивных 
правовыхактов 

1.4 Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью

 образовательногоучреждениянапредметобоснованности,законностиицелевого

использованиябюджетных 
средств. 

Кузнецова Т.А. 

ОкуневаТ.А. 

постоянно 

1.5 Осуществлениеконтроляпоиспользованиюпоступившегоизакупленноговобразовательное 
учреждениеоборудованияврамкахмодернизацииинасредствасубвенции 

Кузнецова Т.А. 
ОкуневаТ.А. 

постоянно 

 

2.Противодействиекоррупцииприосуществленииобразовательнойдеятельностиработникамиобразовательнойорганизации 

2.1 Разъяснениеработникамшколыилицам,неявляющимсяработникамшколы,положенийКодексаэтик

иислужебногоповеденияработниковМАОУ«УстанскаяСОШ»(далее–Кодекс), 
оказаниеконсультативнойпомощиповопросампримененияКодекса 

Кузнецова Т.А. 
ВеселоваЕ.Н 

постоянно 

2.2 Обеспечение соблюдения 
«УстанскаяСОШ» 

Кодекса этики и служебного поведения работников МАОУ Кузнецова Т.А. 

 

постоянно 

2.3 Подготовкаинаправлениепредложенийподополнительномустимулированиюработниковшколыки

сполнениюобязанностейнавысокомпрофессиональномуровне,втомчисленадолжностях,исполнен

иеобязанностейпокоторымподверженорискукоррупционных 
проявлений 

Кузнецова Т.А. 

      ЛебедеваИ.Д. 

постоянно 

2.4 Проведениеразъяснительнойработыслицами,замещающимидолжности,замещениекоторых Кузнецова Т.А. постоянно 



 связаноскоррупционнымирисками,пособлюдениюзапретовиограничений,атакжепоисполнениюоб

язанностей,установленныхзаконодательствомомуниципальнойслужбеи 
противодействиикоррупции 

ВеселоваЕ.Н.  

3.Мерыпонедопущениюкоррупционныхпроявленийприпредоставленииобразовательнымучреждением 
муниципальныхуслугнаселению 

3.1. Информированиегражданопорядкеиусловияхпредоставления,исполненияобразовательных 
услуггражданамвсоответствиис Федеральнымзакономот27июля2010 г.N 210-ФЗ"Оборганизации 

предоставления государственных и муниципальныхуслуг 

Кузнецова Т.А. 

Краева Ю.М. 

Баева Е.А. 

постоянно 

3.2 Соблюдениетребованийпоорганизацииприема,переводаиотчисленияобучающихсявМАОУ 
«УстанскаяСОШ» 

Кузнецова Т.А. 

 

постоянно 

 

4.Меры,направленныенаповышениепрофессиональногоуровнякадровиправовоепросвещение 

4.1. Обеспечениеучастиясотрудниковируководителяобразовательногоучреждениявкурсахповышени

я квалификации, семинарах, конференциях, других мероприятиях по 

антикоррупционнойтематике 

Кузнецова Т.А. 
 

постоянно 

4.2. Разъяснениеположенийантикоррупционныхзаконов,проведениепрофилактическойработыс 
Работниками МАОУ«УстанскаяСОШ» 

Кузнецова Т.А. 
ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

4.3. Проведениеанализадолжностныхобязанностейсотрудниковируководителяобразовательногоучреж

дения,исполнениекоторыхвнаибольшейстепениподверженориску  коррупционных 
проявлений,внесениеизмененийвдолжностныеинструкции 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

4.4. Проведение разъяснительной работы с сотрудниками образовательного учреждения по 
исполнениюобязанностей,установленныхвцеляхпротиводействиякоррупции 

Кузнецова Т.А. 
ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

4.5. Проведение разъяснительной работы с сотрудниками образовательного учреждения

 онедопустимостипринятияподарковвсвязисихдолжностнымположениемиливсвязи

с 
исполнениемимислужебныхобязанностей 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н.. 

постоянно 

4.6. Проведениеразъяснительнойработыссотрудникамиобразовательногоучрежденияпоположениямз

аконодательстваРоссийскойФедерацииопротиводействиикоррупции¸втомчислеобустановлениин

аказаниязакоммерческийподкуп,получениеидачувзятки,посредничество во взяточничестве в 

виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа иливзятки, об увольнении в связи с 

утратой доверия, о порядке проверки сведений, 

представляемыхуказаннымилицамивсоответствиисзаконодательствомРоссийскойФедерациио 
противодействиикоррупции 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

4.7. Проведение  разъяснительной  работы ссотрудниками  образовательного  учреждения  о 
недопущенииповедения,котороеможетвосприниматьсяокружающимикакобещаниеилипредложен

иедачи взяткилибокаксогласиепринять взятку иликак просьбаодачевзятки. 

 Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 



 

5.Меры,направленныенавыявлениеслучаевкоррупционныхпроявлений 

5.1 Усилениевнутреннегоконтролядеятельностисотрудниковобразовательногоучреждения Кузнецова Т.А.  постоянно 

5.2 Обеспечениереализацииобязанностисотрудниковобразовательногоучреждениясообщатьоставших

имизвестнымивсвязисисполнениемсвоихдолжностныхобязанностейслучаях 

коррупционныхилииныхправонарушений,атакжеосуществлениепроверкитакихсведений 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

5.3 Наличие в школе Журнала регистрации сообщений о совершении коррупционных 
правонарушенийработникамишколы 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

постоянно 

5.4 Рассмотрение уведомлений по факту обращений в целях склонения к совершению 
коррупционныхправонарушений 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н. 

пофактуобращений 

5.5 Проведениеслужебныхрасследованийслучаевкоррупционныхпроявленийвобразовательном 
учреждении 

Кузнецова Т.А. 

ВеселоваЕ.Н.. 

пофактуслучаев 

5.6 Доведениеинформацииовыявленныхслучаяхкоррупциидоправоохранительныхорганов Кузнецова Т.А. постоянно 

 

6.Меры,направленныенаобеспечениеоткрытостиидоступностинаселениюдеятельностиобразовательногоучреждения,укреплениесвяз

исгражданскимобществом,стимулированиеантикоррупционнойактивностиобщественности 

6.1. ОбеспечениедоступанаселениярайонакинформацииодеятельностиМАОУ«УстанскаяСОШ» в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ 

"Обобеспечениедоступакинформацииодеятельностигосударственныхоргановиоргановместного 

самоуправления". 

Кузнецова Т.А. 

 

постоянно 

6.2 Обеспечениедоступностиинформацииопредоставляемыхобразовательныхуслугахчерезинформац

ионный стенд и официальный сайт школы http://ustan.ucoz.ru/   , платформу 

https://edu.gounn.ru/authorize  

Кузнецова Т.А. 
 

постоянно 

6.3 Проведениеежегодногоопросародителей(законныхпредставителей)обучающихсясцельюопределе

ния степени их удовлетворенности работой школы, качеством 

предоставляемыхобразовательныхуслуг (втомчисле опроявлении коррупции всфереобразования) 

КраевЮ.М. 

Баева Е.А. 

Ежегодномай 

6.4 Размещениенасайтешколыежегодногопубличногоотчетаодеятельностиобразовательногоучрежде

ния 

Кузнецова Т.А. 

 

Ежегодноавгуст 

6.5 Обучениепедагогов,участвующихвпроведениигосударственнойитоговойаттестации,по 
 
 

Краева Ю.М. Ежегодноапрель 

http://ustan.ucoz.ru/
https://edu.gounn.ru/authorize


 вопросампротиводействиякоррупции   

6.6 Привлечение общественных наблюдателей к наблюдению за процедурой проведения 
промежуточнойаттестации 

Краева Ю.М постоянно 

6.7 Формирование системы общественного контроля и оценки коррупционности в 

сфереобразованияпутемвключенияпедагоговвсоставыаттестационных,наградных,конкурсныхко

миссий, советов ииных совещательных органов 

 

Кузнецова Т.А. 

постоянно 

6.8 Организация работы школы пообращениям родителей (законных 

представителей)обучающихся, возникающим в ходе образовательного процесса, в том числе, с 

точки 

зренияналичиясведенийофактахкоррупцииипроверкиналичияфактов,указанныхвобращениях. 

 

Кузнецова Т.А. 

постоянно 

6.9 Размещениенаофициальномсайтешколыотчетоворасходованиифинансовыхсредств  Кузнецова Т.А. 

ОкуневаТ.А. 

 

постоянно 

6.10 Обеспечениесовершенствованияпроцедуримеханизмовуправлениязакупками,втомчисле 
путемсозданияконкурентныхусловий,открытостизакупок,использованияоткрытыхаукционоввэл

ектроннойформе,мониторингавыполнениямуниципальногозаказа 

Кузнецова Т.А. 

ОкуневаТ.А. 

постоянно 

 

7.Организацияантикоррупционногообразованиявобразовательнойорганизациии 

7.1 Включениевпланработышколывопросовпоантикоррупционномуобразованиюсотрудников 
образовательногоучреждения 

Кузнецова Т.А. постоянно 

 Размещениенасайтешколы,нормативно-правовых,инструктивно-методическихииных 
материаловпоантикоррупционнойтематике. 

ВеселоваЕ.Н. 
СмирноваТ.И. 

Помере 
необходимости 

 Рассмотрениевопросовисполнениязаконодательствавобластипротиводействиякоррупции,обэффе

ктивностипринимаемыхмер по противодействию«бытовой»коррупции: 

- наОбщихсобранияхработниковшколы; 
- насовещанияхпридиректоре 

Кузнецова Т.А. 

ЛебедеваИ.Д. 

постоянно 

7.2 НаличиинаинформационныхстендахисайтешколывсетиИнтернетинформацииотелефонедовериям

инистерстваобразованияНижегородскойобластидляприемасообщенийофактах 

коррупционных проявлений, наличия плана мероприятий по противодействию коррупции, 

лица,ответственногозапротиводействиекоррупции. 

Веселова Е.Н 

.СмирноваТ.И 

постоянно 

7.3 Наличие плана попротиводействиюкоррупциивсфереобразованияв  школена периоддо2023 
года. 

ВеселоваЕ.Н. Февраль ежегодно 

7.4 Осуществлениеконтроля заисполнениеммероприятий планапопротиводействиюкоррупции в Кузнецова Т.А. Ежеквартальнодо 



 МАОУ«УстанскаяСОШ» 
Рассмотрениеинформацииоходереализациимерпопротиводействиюкоррупции 

ВеселоваЕ.Н. 25числапоследнего 
месяцаквартала 

7.5 Разработкасистемывоспитательнойработыпоформированиюантикоррупционного 
мировоззрения,повышенияуровняправосознанияиправовойкультурыобучающихся 

Баева Е.А. 
Краева Ю.М. 

Втечениевсего 
периода 

7.6 Реализация системы воспитательной работы по формированию 

антикоррупционногомировоззрения,повышенияуровняправосознанияиправовойкультурыобучаю

щихся 

(Приложениекплану) 

Кузнецова Т.А. 

Баева Е.А. 
Краева Ю.М. 

Втечениевсего

периода 

7.7 Проведениемероприятий,приуроченныхкМеждународномуднюборьбыскоррупцией Баева Е.А. 9декабря ежегодно  
 8.Иныемерыпопротиводействиюкоррупции   

8.1. Первичныйанализпроектовнормативныхправовыхактовидействующихнормативных 
Правовых актов на предмет наличия коррупциогенных факторов 

Кузнецова Т.А постоянно 

8.2 Своевременноепредоставлениесведенийруководителемобразовательнойорганизацииодоходах 

иимуществе 

Кузнецова Т.А Ежегодно

апрель 

8.3 Составлениеотчетовиинформацииооходереализациимерпопротиводействию коррупции Кузнецова Т.А 
ВеселоваЕ.Н. 

Ежеквартально 

 

 

 

Приложениекплану 
 

Реализациясистемывоспитательнойработы 

по формированию антикоррупционного 

мировоззрения,повышенияуровняправосознанияиправовойкульту

рыучащихся 

 
 

Врамкахобразовательныхпредметов«обществознание»,«ИсторияРоссии»,«Право»,«Экономика» 

Всистемевоспитательнойработы: 

1. Врамкахреализациипрограммывоспитанияисоциализацииобучающихся: 

Развитиепатриотизмаигражданскойсолидарности: 

- идентификацияличностивкачествегражданина–субъектаправиобязанностей; 

- признаниезначимыхобщественныхценностей(жизнь,свободноеразвитиечеловека,защищенностьинтересовграждан,общественнаябезопаснос

тьиправопорядок)вкачествеличных жизненных ориентиров 

Усвоениегуманистическихидемократическихценностей 

- развитиенетерпимогоотношениякпротивоправномуповедению,несущемувредобщественнымотношениям;-

пониманиезначимостизащитыобщественныхинтересов, недопустимостиразрушенияинститутовгосударстваи гражданского общества; 

2. Вовнеурочнойдеятельности: 



Проведениемероприятий,приуроченныхкМеждународномуднюборьбыскоррупцией: 

- цикл классных часов на тему «Формирование антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой 

культурыобучающихся»; 

- внеурочныемероприятиясэлементамиантикорупционноговоспитанияшкольников 

-деловые игры «Поступление в ВУЗ»,«Сдача экзамена», 

- дискуссии «Коррупция в России–преступление или образ жизни?», 

- встречисоспециалистами:экономистами, 

- интеллектуально-познавательные и интерактивные игры:«Ваши права»,«Экономические преступления». 

    Проведениенеделиправовойкомпетентности: 

«Твойвыбор,твоиправаиобязанности»(тематическиеклассныечасы,занятияпоправамребенка,тематическиеконкурсысредиобучающихся) 

-оформлениепрезентаций,сменногостенда:«Мыживемвправовомгосударстве» 

- проведениетематическихконкурсоврисунков1-6кл.,сочинений7-8«Зачемнужныобязанности?».9-11кл.«Правомерноеповедение–

какжизненныйориентир и ценность.»; 

- кл.часы «Как у нас в семье празднуются дни рождения», 

- дискуссия«Хорошолибытьчестным?» 

- буклеты«Российскоезаконодательствопротивкоррупции» 

 

Используемыематериалыиметодическиеиучебныепособия: 

Методическиерекомендации«Системавоспитательнойработыпоформированиюантикоррупционногомировоззрениявобразовательном

учреждении»(письмаМинобрнаукиРоссииот20мая2013г.№08-585«Оформированииантикоррупционногомировоззрения учащихся» и от 3 

августа 2015 г. № 08-1189 «О методическихрекомендацияхпо формированию антикоррупционногомировоззренияушкольниковистудентов») 

"Методическиематериалы"сайтаМОНО-

"Противодействиекоррупции"МатериалыофициальногосайтаООН:www.un.org 

Методическиерекомендации/Подред.Е.Н.Барышникова.–СПб.:СПбАППО,2010.–(Петербургскийопытобщегообразования) 

http://www.un.org/
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